
重庆文理学院教务处

院教〔2025〕63号

关于开展审核评估预评估整改
专项检查工作的通知

校内各单位： 
为扎实推进新一轮本科教育教学审核评估工作，根据《重庆文理学院关于进一步做好本科教育教学审核评估自评自建工作的实施意见》和《重庆文理学院预评估整改方案》要求，学校决定开展审核评估预评估整改专项检查工作，现就有关事项通知如下。
一、检查对象
全校各二级单位
二、检查范围和重点
（一）二级学院
1.教学档案方面：各二级学院按照预评估整改要求，全面完善教学档案归档材料（具体内容见附件1），确保各类教学档案的完整性、规范性、有效性。
2.座谈走访方面：各二级学院全面梳理本科教育教学工作成效，完成汇报材料和PPT，结合专家走访工作任务，完成二级学院文化墙展示、实验实训室各项准备等工作。
3.课堂教学方面：各二级学院组织相关教师落实“两性一度”标准打造示范性课堂，尤其是与现代信息技术深度融合，全面提升课堂教学质量。
4.全员培训方面：各二级学院组织全体教职工认真开展审核评估知识学习，尤其是人才培养（人才培养方案、课程教学大纲、课堂教学等）OBE理念的落实和成效，做到人人知晓、人人落实、人人见效。
5.配合工作方面：各二级学院按照党委学生工作部（学生处）要求全力打造一流学风，按照招生就业处要求协调毕业生和用人单位做好跟踪调查，按照信息技术中心要求做好相关设备准备和调试工作。
6.迎评准备方面：各二级学院按照学校迎评工作方案，全面做好本学院迎评工作细化的实施方案。
7.其他方面：根据审核评估进展，需完成的其他工作。
（二）职能部门
1.自评报告方面：各职能部门对标对表审核评估指标要求，自评报告中涉及本部门主要工作举措和成效的文字材料，以及对应的支撑材料等（具体内容见附件2）。
2.案头材料方面：党政办公室、党委组织部、党委教师工作部（人事处）、教务处、党委学生工作部（学生处）、招生就业处、评建办等职能部门完成的案头材料。
3.座谈交流方面：各职能部门结合审核评估要求和部门工作职责，完善与专家座谈交流汇报材料，尤其是本部门围绕主责业务如何服务本科教育教学等。
4.全员培训方面：各职能部门组织全体教职工认真开展审核评估知识学习，尤其是本部门围绕审核评估开展的工作及成效等。
5.迎评准备方面：各职能部门按照学校迎评工作方案，细化本部门牵头或参与的迎评工作的实施方案等。
6.技术保障方面：信息技术中心牵头的技术保障工作组指导各二级学院完成线上评估设备及访谈场所准备工作，全面做好学校层面各类访谈和会议的设备准备等工作。
7.其他方面：根据审核评估进展，需完成的其他工作。
三、检查形式
（一）自查整改
各二级单位根据预评估专家组反馈意见，组建工作专班，做到举一反三，全面开展自查整改。
（二）专项督查
学校根据预评估专家组反馈意见以及各二级单位自查整改情况，逐项对应开展督查核验。
四、检查时间
各二级单位可根据自查整改情况，在7月14日—21日向评建办提出申请，各专项检查组（分组安排见附件3）统筹协调安排检查时间。
五、检查流程 
（一）整改汇报
各二级单位汇报自查整改情况。
（二）对标检查
专项检查组根据要求开展全面检查。
（三）反馈意见
专项检查组讨论形成检查结论，反馈意见，开出整改清单，提出限期整改要求。
六、工作要求
（一）高度重视，专人负责
各二级单位需高度重视，加强组织领导，压实责任，确保各项材料及时准确提供。
（二）对标对表，全面整改
各二级单位需统筹安排，全面开展自查整改工作，制定自查整改方案，建立自查整改台账。
（三）整改落实，及时关闭
各二级单位需根据专项检查组反馈的问题、意见、建议，制定整改方案，迅速开展整改工作，经专项检查组复检合格后方可正式放假。
特此通知
附件：1.二级学院专项检查主要工作任务清单
2.职能部门专项检查主要工作任务清单
3.专项检查安排表


评建办公室  教务处
2025年7月2日
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附件1
二级学院专项检查主要工作任务清单
	序号
	检查事项
	主要任务
	具体要求
	备注

	1
	








教学档案方面









	人才培养
方案
	(1)2020版人才培养方案汇编
(2)2020版(2023级)、2020版(2024级)人才培养方案（修订版）汇编
(3)2025版人才培养方案汇编
(4)各级各版人才培养方案分专业论证材料
	

	2
	
	课程教学
大纲
	(1)2020版各专业课程教学大纲汇编
(2)2020版(2023级)各专业课程教学大纲汇编
(3)2020版(2024级)各专业课程教学大纲汇编
(4)2025版各专业课程教学大纲汇编
	

	3
	
	教学任务
安排
	2025—2026学年第一学期教学任务安排统计表（教授、副教授职称教师为本科生上课情况）
	

	4
	
	教材征订
选用
	2022—2023学年、2023—2024学年、2024—2025学年教材征订审核记录、选用汇总表（马工程教材征订情况）
	分学期

	5
	
	教学进度
监控
	2022—2023学年、2023—2024学年、2024—2025学年教学周历/日历
	分学期

	6
	
	教案撰写
设计
	2025—2026学年第一学期开设课程示范性教案（体现OBE理念、课程思政、现代信息技术融合、师生互动等）
	分学期

	7
	
	课堂质量
跟踪
	2022—2023学年、2023—2024学年、2024—2025学年听课记录汇总表及《听课记录本》
	分学期



	序号
	检查事项
	主要任务
	具体要求
	备注

	8
	







教学档案方面

	课堂教学
效果
	(1)2025—2026学年第一学期示范性课程打磨材料（包含教案、课件PPT等材料）
(2)系（教研室）围绕课程思政、OBE理念探讨等专题性教研教改活动记录
	

	9
	
	教学资源
建设
	新增的数字化培育教材、真实项目案例库、校企合作共建课程清单
	

	10
	
	微专业
建设
	(1)已招生微专业的组织实施情况
(2)未招生微专业的招生宣传工作开展情况
	

	11
	
	校内实验
教学
	(1)2022—2023学年、2023—2024学年、2024—2025实验室运行记录表
(2)2022—2023学年、2023—2024学年、2024—2025实验报告材料（分专业分班级分课程，可提供电子版）
	分学期

	12
	
	实习实践
指导
	(1)学院实习基地清单及实习基地协议
(2)2023届、2024届、2025届学生实习安排清单
(3)2023届、2024届、2025届实习计划（含校外集中实习计划）
(4)2023届、2024届、2025届实习日志、实习报告（可提供电子版）
	纸质版以学生为单位分班级捆扎存放实习日志和实习报告

	13
	
	课程考核
	[bookmark: _GoBack]2022—2023学年、2023—2024学年、2024—2025学年期末课程考核归档材料
	分学期

	14
	
	毕业论文
（设计）
	(1)2023届、2024届、2025届毕业论文（设计）清单
(2)2023届、2024届、2025届毕业论文（设计）归档材料（含查重报告、工作手册、毕业论文（设计）文本等）
	

	15
	
	规章制度
	学院教学管理制度汇编
	



	序号
	检查事项
	主要任务
	具体要求
	备注

	16
	座谈走访方面
	汇报材料
	学院本科教育教学工作汇报材料（含PPT）
	现场PPT模拟汇报

	17
	
	条件建设
	(1)学院文化墙展示情况
(2)学院实验实训室准备情况
	

	18
	全员培训方面
	评估培训
	学院开展审核评估系列培训记录材料
	

	19
	迎评准备方面
	准备工作
	(1)学院迎评工作实施方案
(2)学院迎评工作相关会议记录（党政联席会等）
(3)学院线上评估设备及访谈场所准备情况
	










附件2
职能部门专项检查主要工作任务清单
	序号
	检查事项
	主要任务
	检查要点
	备注

	1
	自评报告方面
	自评报告
	(1)自评报告文字稿修订（含数据更新）材料
(2)自评报告支撑材料
	各牵头职能部门

	2
	







案头材料方面









	材料清单
	(1)专业清单（当前）
	教务处
评建办

	
	
	
	(2)毕业论文（设计）清单
	

	
	
	
	(3)课程清单
	

	
	
	
	(4)试卷清单
	

	
	
	
	(5)实验室清单
	

	
	
	
	(6)实习实训基地清单
	

	
	
	
	(7)课程表（当学期）
	

	
	
	
	(8)校历、作息时间
	

	
	
	
	(9)用人单位清单
	招生就业处

	
	
	
	(10)毕业生清单
	

	
	
	
	(11)学生名单
	党委学生工作部（学生处）

	
	
	
	(12)教师名单
	党委教师工作部（人事处）
党委组织部

	
	
	
	(13)管理人员名单
	

	
	
	
	(14)校领导名单
	党政办公室

	3
	
	示范案例
	示范案例定稿材料
	教务处
党委学生工作部（学生处）



	序号
	检查事项
	主要任务
	检查要点
	备注

	4
	座谈交流方面
	汇报材料
	部门座谈交流汇报定稿材料
	各职能部门

	5
	全员培训方面
	评估培训
	部门开展审核评估系列培训记录材料
	各职能部门

	6
	技术保障方面
	技术保障
	(1)智慧教室设备的检查与维修情况
(2)学校层面各类访谈和会议的设备布置与调试落实情况
	信息技术中心等

	7
	其他方面
	毕业生和用人单位跟踪调查
	本科毕业生跟踪调查、用人单位跟踪调查、本科生就业数据分析工作的组织实施情况
	招生就业处

	8
	
	师资队伍
	师资队伍建设的组织实施情况
	党委教师工作部（人事处）

	9
	
	学风建设
	2025—2026学年第一学期打造一流学风建设工作情况
	党委学生工作部（学生处）






附件3
专项检查安排表

	组别
	组长
	二级学院
	职能部门
	成员
	联络员
	备注

	第1组
	蔡家林
	马克思主义学院
	党政办公室
	黎  志
胡守敏
程  华
李劲松
田永酉
	高  邓
	
联络员负责提前准备好检查材料，与各二级单位确定检查地点和时间，检查人员需提前通知到位。

	第2组
	金  盛
	师范学院
智能制造工程学院
	党委教师工作部（人事处）
国有资产管理处
乡村振兴学院
信息技术中心
	
	
	

	第3组
	黄伟九
	城市建设工程学院
	发展规划与评估处
审计处
	滕树勇
丁武泉
刘安洪
何独明
余泽标
	敬小龙
	

	第4组
	漆新贵
	药学院
	——
	
	
	



	组别
	组长
	二级学院
	职能部门
	成员
	联络员
	备注

	第5组
	祝朝伟
	经济管理学院
	党委组织部（党校）
党委宣传部（党委网络工作部）
党委统战部
离退休工作处
工会
	郭  霞
李  莉
金松丽
谢吉容
王明振
	陈金磊
	联络员负责提前准备好检查材料，与各二级单位确定检查地点和时间，检查人员需提前通知到位

	第6组
	罗  茂
	体育学院
材料科学与工程学院
	纪检监察室
	
	
	

	第7组
	李天福
	智慧农业学院
电子信息工程学院
	教务处
继续教育学院（培训学院）
工程训练中心/创新创业学院
图书馆（档案馆）
	夏继宏
邹盛瑜
苟本富
杜  勇
江  松
	谢睦琴
	

	第8组
	陈中祝
	文化传播与设计学院
电气工程学院
	党委学生工作部（学生处）
招生就业处
计划财务处
团委
	陈晓东
谭  静
易文德
谢华琳
陈海峰
	胡  靖
	

	第9组
	李  璐
	化学与环境工程学院
	科学技术处
社会科学处（期刊社）
研究生处
	
	
	



	组别
	组长
	二级学院
	职能部门
	成员
	联络员
	备注

	第10组
	王东强
	数学与人工智能学院
外国语学院
	国际合作与交流处
基建后勤处
党委保卫部
星湖校区管委会
	胡在东
陈本炎
罗万成
苏兴文
程正富
	李亮林
	联络员负责提前准备好检查材料，与各二级单位确定检查地点和时间，检查人员需提前通知到位



